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1. Hazirend jogszabalyi alapja

o A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

o 229/2012. (VII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdol sz6lo torvény
végrehajtasarol (Vhr.)

o A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (EMMI r.)

o A Tahitotfalui Ovodak, Bolcséde és Konyha Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
(SZMSZ) (megtekinthet6 az 6voda honlapjan, www.tahitotfaluovodak.hu)

o A Tahitotfalui Ovodak, Bolcséde és Konyha pedagdgiai programja (megtekintheté az
6voda honlapjan, www.tahitotfaluovodak.hu)

o 2015. évi LXIIL torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.

évi XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsddei és ovodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében
torténd modositasarol

o 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol


http://www.tahitotfaluovodak.hu/

2. Altalanos informaciok

Az intézmény neve:

A székhely neve:
Székhely cime:
Intézményvezetd:
Telefonszam/fax:
E-mail:

Honlap:
Fenntart6:

Telephely neve:

Telephely cime:
Telefonszam/fax:

E-mail:

Honlap:

Fenntarto:
Intézményvezeté-helyettes:

Logopédus:

Gyermekvédelmi felel6sok:

Pszichologus:
Szocialis gondozo:

Az 6voda napi nyitva tartdsa:

Hianyzas bejelentése, ebéd
lemondésa, hidnyzas utani
megrendelése:

Tahitotfalui Ovodak, Bolcsdde és Konyha

Epreskert Ovoda

2021 Tahitotfalu, Petofi Sandor utca 12.
Banati Anita (+36-30-326-6272)
26-387-055

faluovi@tahitotfalu.hu
www.tahitotfaluovodak.hu

Tahitotfalu Kozség Onkorményzata

Alméskert Ovoda

2022 Tahitoétfalu, Almasy Laszl6 utcalr.
26-385-893

tahiovi@tahitotfalu.hu
www.tahitotfaluovodak.hu

Tahit6tfalu Kozség Onkormanyzata
Molnar Gergelyné (+36-30-326-0978)

Téanczos-Varga Nora (Alméskert Ovoda),
Dombovari Péter (Epreskert Ovoda)
Csikota Csilla (Epreskert Ovoda)
Susanné Szegedi Eva (Almaskert Ovoda)
Bartis Helga

Korcsog-Lajos Anita

06.00 - 17.00

OVPED sziil61 applikacion keresztiil,
+36-30-943-4046 (6vodatitkar) vagy
faluovi@tahitotfalu.hu (e-mailben)



mailto:faluovi@tahitotfalu.hu
http://www.tahitotfaluovodak.hu/
mailto:tahiovi@tahitotfalu.hu
http://www.tahitotfaluovodak.hu/
mailto:faluovi@tahitotfalu.hu

3. A nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart. Az évoda junius 1-t61 augusztus 31-ig
nyari napirend szerint, 6sszevont csoportokkal miikodik.

Az 6voda a nyari zarasanak idopontjardl februar 15-ig értesiti a sziiloket.

Az 6voda naponta 06.00-17.00 6rdig tart nyitva. Reggel 06.00-07.00-ig és délutan 16.00-17.00
kozott a csoportok szdmara kozos szabad jatékot biztositunk.

Ovodapedagogus hianyzasa esetén reggel 8-ig, illetve ebéd utan, a csoport feliigyeletét pedagogiai
asszisztens, vagy dajka is ellathatja, ha a helyettesités mashogy nem biztosithato, vagy a
gyermeklétszdm nem teszi lehet6vé a csoportok Osszevonasat. A nevelési évben 5 nap nevelés
nélkiili munkanap megtartdsara keriil sor, sziikség esetén iigyeletet biztositunk a gyermekek
szamara. Ezek idopontjardl legalabb 7 nappal korabban értesitjiik a sziiloket.

4. Az 6vodai felvételi jelentkezés rendje

Minden év aprilis-méjusaban szervezziik meg a felvételi eldjegyzés idOpontjat, melynek soran az
alabbi dokumentumokat sziikséges bemutatni:

a gyermek

o sziiletési anyakonyvi kivonatat,

o személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat (a gyermek lakcimkartyaja),
o a gyermek TAJ kartyajat,

o a szlilok személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.

A sziilok lehetdség szerint hozzak el gyermekiiket a felvételi elojegyzésre.

Tuljelentkezés esetén az Ovodai felvételrdl az 6voda vezetdje dont, a védondk véleményének
kikérésével, az alabbi szempontok szerint:

els6bbséget élveznek az alabb megadott sorrendben a kovetkezd gyermekek:

o az ovodakotelesek

o a sajatos nevelési igényliek — abban az esetben, amennyiben az 6voda alapitdé okirata
megengedi az adott fogyatékossag tipusa szerinti felvételt

o akinek felvételét a gyamhatdsag vagy a gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi, illetve a
védond javaslata alapjan

o a tobbi gyermek esetében a sziiletési sorrend, azaz akik hamarabb t6ltik be a harmadik
¢letéviiket.

5. Pedagogiai munka az ovodaban

Az 6voda mindennapos mukodésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek egészségéhez,
biztonsagdhoz vald jogai alapjan a teljes korii egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra,
amelyek kiilonsen

az egészséges taplalkozas,

a mindennapos testnevelés, testmozgas,

a testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megeldzése,
a bantalmazas €s az 6vodai erdszak megeldzése,

a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

a személyi higiéné teriiletére terjednek Ki.



Az 6vodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a sziilok és a
fenntartd igényeinek megfeleljen, ¢és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon
eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével €s ellatdsaval, gondozasaval Osszefiiggd feladatainak.
Az 6voda sajat pedagdgiai programja barmikor megtekinthetd az 6voda honlapjan, vagy elkérhet6 a
vezetotol.

Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos nevelési
igényli és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek specialis
igényeinek figyelembe vétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlodésiik
elésegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldalaan,
harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatdsakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat €s egyéni képességeiket. Nevelésiik sordn a gyermek mindenekfelett allo érdekeit
tartjuk szem elott.

Ovodank Pedagogiai Programja fontos feladatként kezeli a sziilskkel valo kapcsolattartas
fontossagat. A Hazirend készitésekor is igyeksziink kialakitani és szabalyozni a sziilokkel vald
partneri kapcsolatot, melynek alapelvei:

o elismerjiik a csalad elsddlegességét,

o elfogadjuk a csalad szokas- és szabalyrendszerét,

o empatiat és segitd szandékot mutatunk,

o az 6voda és csalad kapcsolatat tapintatra épitjiik és a kdzos programok egyiittes

tevékenységei alkalmaval mélyitjiik el.

Az 6voda hagyomanyai

A gyermekek sziiletésnapjat megiinnepeljilk a csoportokban. Iskoldba mend gyermekeket
elbucsuztatjuk.

Minden év majus végén, vagy junius elején gyermeknapi programot szerveziink.

Fakultativ hitoktatas
Az 6vodaban a sziil0k igényei alapjan lehetdség van reformatus, katolikus €s baptista hitoktatas
szervezésére.

6. A gyermeki jogok és kotelezettségek gyakorlasa

6.1. A gyermekek jogai

Nkt. 46.§

A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosagat s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem vethet6 ala
testi ¢és lelki fenyitésnek, kinzésnak, kegyetlen, embertelen, megaldzd biintetésnek vagy
banasmodnak.

6.1.1. A gyermeknek joga, hogy

. képességeinek, érdeklodésének, adottsdgainak megfelelé nevelésben ¢€s oktatasban
részesiiljon tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,
. a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,

6vodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,



. biztonsaga érdekében az dvodaban tartdzkodédsa ideje alatt, végig szakképzett felndtt
feliigyelete alatt alljon,

. nemzetiségi hovatartozasdnak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

. részére a nevelés-oktatds sordn a tdjékoztatds nyujtasa €s az ismeretek kozlése
targyilagosan és sokoldaluan torténjék,

. egyhdzi vagy maganintézményben vegye igénybe az ovodai ellatast, tovabba, hogy az

allami és telepiilési Onkormanyzati fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hit- €s erkdlcsoktatasban vegyen részt,

. személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasadhoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez valo jogat a
nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-
oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,

. a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggen, kiilon
jogszabalyban meghatdrozott esetekben kérelmére téritésmentes, vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség
teljesitésének halasztasara vagy részletekben valo fizetésére,

. a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi ¢és fejlesztoeszkdzok),
berendezéseit (butorok, projektor, diavetitd, stb.), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.
Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak
szerint vegyen részt sajat kdrnyezete és az altala hasznalt jatékok, eszk6z6k rendben tartasaban.

6.1.2. A sajatos nevelési igényii gyermekeknek joga,
hogy kiilonleges banasmod keretében allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai,
konduktiv pedagogiai ellatdsban részesiiljon attol kezddédden, hogy igényjogosultsagat
megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatdst a szakértéi bizottsag szakértdi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani.
Az adott 6voda akkor jeldlhetd ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitod okiratdban erre
felhatalmazasa van a fenntart6 részErdl, és rendelkezik a megfeleld személyi és targyi feltételekkel.

6.1.3. A tartos gyogykezelés alatt 4116 gyermek joga, hogy

amennyiben egészségligyl ellatdsa az adott nevelési évben a 36 nevelési napot varhatdan
meghaladja és emiatt az 6vodai nevelésben nem tud részt venni, sziilei kérhetik a gyermek
felmentését az ovodakotelezettség alol. Ha az eljardsban szakértét kell meghallgatni, csak az
ovodavezetd, vagy a védond, tovabba tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében az altalanos
Jarobeteg-szakellatasban, vagy az altalanos fekvObeteg-szakellatdsban részt vevd szakorvos
rendelhetd ki. A kérelmet a megyei kormdényhivatal altalanos illetékességgel eljard jarasi
hivatalahoz kell benyQjtani, mely a targyév 4prilis 15. napja utdn is benyUjthatd. Az eljaras
id6tartama 50 nap.

Ha a jarasi hivatal a gyermeket felmentette az 6vodai foglalkozasokon valo részvétel alol, az 6voda
a sziild részére:

e tanacsadast,

o konzultaciot biztosit, tovabba

o terapias vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabb irdnyit a pedagogiai
szakszolgalathoz, vagy mas szakellatast biztosito intézményhez.



6.1.4. Jutalmazas elvei és formai
A gyermeket a tdle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak szerint
jutalmazni kell.

Mikor és miért alkalmazunk jutalmazast:

. a helyes magatartdsi forma megerdsitése érdekében
. a kiemelkedo feladatvégzés alkalmaval

. onként vallalt feladat esetén

. onmagahoz mért kiemelkedo teljesitmény esetén

. udvarias, illemtudo viselkedés esetén.

A jutalmazas formai:

. dicséret,

. Targgyal nem jutalmazunk. Ametakommunikacié eszkozeit alkalmazzuk — simogatas,
Olbevétel, elismerd tekintet, stb.

. pozitiv kiemelés a csoport eldtt, stb.

6.1.5. Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Mikor és miért alkalmazunk elmarasztalast:

. helytelen magatartas,

. ha 6nmagara ¢és tarsaira vesz¢Elyt jelent,

. csunya beszéd,

. durva viselkedés,

. az 6voda berendezéseinek, eszkozeinek rongalasa esetén,

. az 6voda dolgozodival szemben udvariatlan hangnem és viselkedés.

Az intézményben alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:
e szobeli figyelmeztetés,
e hatarozott tiltas,
e agondolkozoszékre iiltetés az 6vo néni mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig
tettét, majd megbeszélés,
e bizonyos jatéktol meghatarozott iddre valo eltiltas,
e bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott iddre tavol tartas,
e aszilo jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A fegyelmezd intézkedések elvei:
o kovetkezetesség,
e rendszeresség,
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

6.2. A gyermek jogainak érvényre juttatasa

A gyermekeket neveld 6vodapedagogusok felelések a csoportjukba jard gyermekek jogainak
érvényesiiléséért a gyermek ovodaba torténd belépésétdl, onnan torténd kilépéséig, tehat a teljes
ovodaban toltott idoben. Munkajuk soran eldsegitik a gyermeki jogok maradéktalan érvényre
jutasat. Munkajukat segité pedagogiai asszisztensektdl, dajkaktol és az 6voda mas alkalmazottaitol,
valamint a gyakorlaton 1év6 fOiskolai hallgatoktél megkovetelik a gyermeki jogok érvényre jutisat
elésegité magatartasat.



Feleldsek kiilondsen, a gyermek:

o személyiségének €s emberi méltésaganak, jogainak tiszteletben tartasaért és védelméért,

e a fizikai és lelki er6szakkal szembeni védelme biztositasaért, képességeinek,
érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésében, oktatasban részesitésért,

e allapotanak, személyes adottsagdnak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részesitéséért,
pedagogiai szakszolgalathoz fordulas segitéséért,

e személyiségi jogai, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald joga,
onrendelkezési joga, cselekvési szabadsaga, csaladi élethez ¢s maganélethez valo joga 6voda
altali érvényre juttatasaért.

6.3. A gyermeki kotelességek teljesittetésének eljarasrendje

e A gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni kell kotelességeiket, mint
ovodapedagodgusi elvarast, a teljes 0vodai ¢€let alatt, mindig az adott tevékenységhez
kapcsolva,

e ateljes 0vodai élet alatt az elvarasoknak valé megfelelést figyelemmel kell kisérni, a nem
vagy hianyos teljesités esetén a gyermekeket fel kell szdlitani a maradéktalan teljesitésre, a
helytelen magatartas besziintetésére, helyes teljesités esetén megerdsitést adni,

e a gyermek sziiljét be kell vonni a jogkOvetd magatartas begyakoroltatasaba, valamint
pozitiv emocionalis rahatas érvényesitése érdekében.

7. A sziilo (torvényes képviseld) jogainak és kotelességeinek
gyakorlasa

7.1. A sziil6 jogai

: A sziild joga a szabad dvodavalasztas (4llami, egyhazi, magan). Az 6vodakoteles gyermek
felvételét a kijelolt 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. A korzeti 6vodanak helyhiany
esetén segitenie kell az 6vodakoételes gyermek elhelyezését, kiilondsen akkor, ha a gyermek:

. hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,

: a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény 41.§ - a szerint
jogosult a napkdzbeni ellatas igénybevételére, felvételét a gyamhatosag kezdeményezte.

: A sziild joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgia programjat,

szervezeti és milkodési szabalyzatat, hazirendjét, tdjékoztatdst kapjon az abban foglaltakrol. A
héazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilének.

. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziiléjét megilleti az a jog, hogy gyermeke
o6vodaba jaratasahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben
meghatéarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon.

. Ha a gyermek sziil6je Ovodéztatdsi tdmogatisra jogosult, a gyermeknek egy ovodai
nyitvatartasi napon legalabb hat orat az 6vodéaban kell tartozkodnia.

. Az ovoda vezetdje koteles értesiteni a jegyzOt, ha a gyermek oOvodai elhelyezése
megsziinik.

. 6. ¢letévét adott nevelési év augusztus 31-ig betoltd gyermek esetében a sziild
inditvanyozhatja a tankotelezettség kezdetének halasztasat januar 15-ig az Oktatasi Hivatalhoz
beadott kérelmével.



7.2. A sziilo kotelességei

. Az o6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél
évenként irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.
Ennek formai: a gyermek megfigyelésének irasos 0sszegzése, sziiloi értekezlet, fogadora.

y Ha a gyermeket neveld 6vodapedagogus a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tajékoztatja a sziilot a
kotelességekrdl, tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébdl eredd kovetkezményekrol.

. Amennyiben a sziilé az 6voda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az
o6voda vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint a (4) bekezdésben foglaltak
alapjan a sziiléi egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek
lakohelye szerint illetékes kormanyhivatalt.

. A szilo kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlddéséhez sziikséges feltételekrdl.
. Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat. A

kozoktatasi torvény 8. § (2) pontja értelmében: a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy oraban 6vodai
foglalkozason vesz részt. A sziild — targyév aprilis 15-éig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek
jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
negyedik életévét betolti, a kormanyrendeletben kijelolt felmentést engedélyezo szerv, felmentheti
az ovodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Kiilonos méltanylast érdemld esetekben ujabb kérelem alapjan, annak az évnek
augusztus 31. napjaig is kérhetd felmentés, amelyben a gyermek otodik életévét betolti. Tartds
gyogykezeles alatt all6 gyermek esetében a kérelem aprilis 15. napja utan is benyujthato.

Nem szlinhet meg a gyermek dvodai nevelése a sziild bejelentése, befizetési kotelezettseg
elmulasztasa vagy igazolatlan hianyzas miatt. Amennyiben a sziilé6 masik 6vodaba kivanja vinni a
gyermekét, az 4j 6voda befogadd nyilatkozatat meg kell kérni.

. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatd mddon
segitse a fejlddés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozdsségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal, és résziikre
az egylttnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.
. Tartsa tiszteletben az o6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus,

valamint az 6 munk4jat segitd alkalmazottak a nevelGi-oktatdoi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége sordn biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek
szdmitanak.

. A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az oOvodapszicholdgusi vizsgadlaton és a fejlesztd foglalkozason valod
részvételt, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdégusok kezdeményezésére a nevelGtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésben foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a
korményhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.

7.3. A sziilo, torvényes képviselo koteles

y A kozoktatdsi, koznevelési torvény eldirdsai alapjan gyermeke kozosségbe vald
beilleszkedése érdekében is, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai és az
6voda alkalmazottainak jogait,

. valamint a Magyar Koztarsasag Alkotméanyabol kovetkezdleg is, hogy gyermekét
jogkovetd magatartasra nevelje, kiilondsen arra, hogy a gyermek magatartasaval nem sértheti masok
(tarsai, az Ovoda alkalmazottai) jogainak érvényesiilését. Mintat kell, hogy adjon tovabba a
gyermekeknek, a kulturalt magatartasaval, a kozosségi érintkezés szabalyainak betartasaval.



7.4. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék
¢s fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakkal, arulkodassal oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.

Példaul:

. ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szdrmazasara, az o6vodara, az ott dolgozo felndttekre,

. az 6voda dolgozoival kapcsolatos esetleges problémakat a gyermek elétt semmilyen
koriilmények kozott ne fedjék fel,

. ne biztassak gyermekiiket vereckedésre, még ha ¢l6z6 nap gyermekiiket érte is esetleg
sérelem,

. az Ovodapedagogus véleményét, mint szakemberét vegyék figyelembe, esetleges

fenntartasaikat négyszemkozti megbeszélésen tisztazzak.

7.5. A nevelékkel valé kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetéségei

A sziiloknek lehet6ségiik van arra — és mi 6vodapedagogusok is igényeljiik —, hogy az 6vodaban
foly6d pedagogiai munka kialakitdsadban a megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfeleldbb
modszer szerint neveljiik, sziikség van igazi, valds egyiittmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, illetve az
o6voda vezetdjét, és veliik kozdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egyiittmiikodésre
alkalmas férumok:

. sziloi értekezletek,

. barkacs- és munkadélutanok,

. ko6z0os rendezvények,

. fogadodorak (vezetdi, 6vondi)

. az 6vonovel valo rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tul se a
gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetés miatt az 6vodapedagogus figyelmét a
csoporttal valo foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eléidézheti baleset
kialakulasat, és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiik fejlddésével, nevelésével kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat
ovodapedagdgusaitol, vagy az dvodavezetotdl kérjenek, a pedagogiai asszisztensek €s dajkdk nem
illetékesek.

Komolyabb probléma, ellentét, esetleges konfliktus esetén elsdsorban az illetékes 6vodapedagdgust
keressék, ha sikertelen a megbeszélés, tajékoztassdk az 6vodavezetdt, majd kdzosen probaljak meg
megoldani a konkrét helyzetet. (Panaszkezelési szabalyzat a mellékletben). Az 6voda helyiségeinek
(csoportszobainak, mosdoinak, konyhdjanak) és udvaranak a sziil6k altali hasznalatanak rendjét az
ANTSZ eléirasoknak és a helyi szabalyozasoknak megfeleléen alakitjuk ki. Az intézmény egész
teriiletén, beleértve az 6voda udvariat is, tilos a dohanyzas! A sziil6k és dolgozok mutassanak
pozitiv kovetendd példat a gyermekek szamara, az dvoda €s kornyezetének tisztasaganak
megorzésében.



7.6. Tahitotfalui Gyerkoc Alapitvany

Az alapitvany célja a Tahitotfalui Ovodak milkodésének timogatasa, az 6vodas kort gyerekek
szdmara programok szervezése. Rendezvényeink bevétele az alapitvany szamlajara keriil, majd
innen osztjuk el 6vodaink kozott.

Kérjiik, hogy amennyiben médjukban all timogassék az évodat felajanlasaikkal.

Adoészam: 18032293-1-13.

Bankszamlaszam: MBH Bank Nyrt, 64700021-30100457.

8. Az ovodai élet rendjével kapcsolatos rendelkezések

8.1. Az 0vodai ellatas igénybevételének rendje

A Nemzeti koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy, az 6voda
a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat?

. Elsdsorban a harmadik életév betdltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum hétéves
koraig,

. a gyermek az 6vodaban felvételt nyert és a sziild beiratta,

. a gyermek az 6vodai jogviszonyon alapul6 jogait az elsd nevelési év megkezdésétdl
gyakorolhatja (szeptember 1-t6l),

. amennyiben a gyermek megbizhatéan agy- és szobatiszta,

. a gyermek tudja hasznalni a kanalat és a poharat,

. amikor a gyermek a kotelezd véddoltasait megkapta és errél védondi igazolast tud a sziild

bemutatni az 6vodapedagogusnak, illetve a Sziiloi nyilatkozat a gyermek egészségi allapotarol
nyomtatvany kitoltésével és aldirasaval tanlsitja a fertdzésmentes kdrnyezetet.

8.2. Az 6vodai ellatas igénybevételének feltételei:

. Az Nkt. 49. §-a szerint az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba
a gyermek — e torvényben foglalt kivétellel — harmadik életévének betoltése utan veheto fel. A sziilo
gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél
éven belill betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi
hellyel rendelkezd haroméves és annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

. A helyi 6nkormanyzat kdzzéteszi az 6voda felvételi korzetét, valamint az 6voda nyitva
tartasanak rendjét. Ovodanknak fel kell venni, 4t kell venni azt a gyermeket, akinek kotelezd
(harom éves kor utdn) Ovodaba jarni, ha lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodéasi helye a
korzetében taldlhato. Helyhidny esetén, mint kotelezd felvételt biztositd dvodanak, a fenntartoval
kozosen gondoskodni kell a gyermek elhelyezésérdl egy masik dvodaban.

. A sziilok szamara a barkacs- ¢és munkadélutdnok soran lehetdséget biztositunk az
intézmény megtekintésére és a felmeriil kérdések megvalaszolasara.

. A beiratkozas a sziilo személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tdjékoztatdsa
utan, a gyermek adatait rogzitjik.

. A beiratkozas folyamatos, a jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé. Az adatok
igazolasa érdekében a gyermek ¢és a sziilok személyazonossagat igazold dokumentumokat be kell
mutatni.

. Az dvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.



8.3. Az elhelyezés megsziinése
Sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek, aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon
teljesiti, a sziil6 altal bejelentett naptol (Nkt. 91. § (4)).

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

. amennyiben az sziild kezdeményezésére a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel
napjan,

. a felmentést engedélyezo szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol valo
kimaradasara,

. a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

9. A gyermek ovodai ¢életrendjével kapcsolatos rendelkezések

9.1. A sziilo alkalmazkodasa az 6vodai életrendhez

. A gyermek egészséges ¢letmddjanak, szokasrendjének kialakitasa érdekében kérjiik,
lehetdleg 8.30-ig érjenek be az 6vodaba. A sziild a gyermekét barmikor elviheti, de ha az dévodai
tevékenységek zavarasa nélkiil szeretné megtenni, ugy legcélszeriibb a 12.45 — 13.00 o6ra kozotti
vagy 15.00 utani idopont. A gyermekek biztonsaga érdekében a kapukat zarva tartjuk 09:00-12:30
¢s 13:30-15:00 6ra kozott.

. A gyermeket 17.00 oraig haza kell vinni, akadalyoztatis esetén értesiteni kell az 6vodat.
Ha a sziild, vagy megbizottja az 6voda zarasaig (17 ora) nem jelenik meg a gyermekért, az
o6vodapedagogusnak a mindenkori torvénynek megfelelden kell eljarni. Az 6voda zards idejét
meghalado (fél ora) késés esetén az 6vodapedagogus koteles a Gyermekjoléti Szolgalatot értesiteni.
Délutani zaras utan, el6forduld késések (3 alkalom) esetén koteles az dvodapedagogus
jegyzOkonyvet felvenni, és azt az dvodavezetd tovabbitja a kormanyhivatal felé. Amennyiben a
sziild nem tudja, vagy nem akarja sziildi kotelességeit teljesiteni, akkor az dvodanak térvény altal
eloirt kotelessége jelezni a jegyzd, illetve a Gyermekjoléti Szolgalat felé.

. A gyermekek szamara tervezett tevékenységeket 08.00 — 12.00 ora kozott szervezziik,
utdna nem kdtelesek az 6vodaban tartézkodni.
. A sziil6 utcai cipdvel nem Iéphet a csoportszobdba €s a mosdoba! A talalokonyhakra vald

belépés tilos, illetve babakocsi az épiiletekbe nem tolhato be!

9.2. A gyermek étkeztetése az Gvodaban

. Napi haromszori étkezést biztositunk: tizorai, ebéd, uzsonna. A tizorai nem helyettesiti a
reggelit, ezért a koran jovo gyermekeknek érdemes otthon reggelit adni.
. A tobbi gyerekkel szemben nem etikus és az 6voda tisztan tartdsat is zavarja, ha a gyermek

az 6voda terliletén otthonrol hozott €lelmiszert fogyaszt, nassol (csokoladé, sosrud, stb.) kérjiik,
tartsak ezt tiszteletben!

. A nem az 6voda konyhdjar6l szarmazod, sziilé altal behozott élelmiszer, étel (pl.:
sziiletésnapi torta, siitemény) eredetét a sziildé szdmlaval koteles igazolni. Idegen eredetli élelmiszer
a gyerekek részére nem adhat6 ki.

. Az oOnallo ¢étkezés az Ovodaba 1épés feltétele, a kulturdlt étkezési szokasok
megszilarditasaban koszonettel fogadjuk a Sziildk kdzremiikodését.

Az étkezési dijjal kapcsolatos szabalyok
. Az étkezési dij Osszege 585 Ft/nap, mely tartalmazza a tizérait, ebédet és uzsonnat.
. A sziil6 kotelessége, hogy gyermeke étkezési téritési dijat befizesse.



. A gyermekek sziilei az intézményben, az igénybe vett étkezésért az 6voda fenntartdja altal
meghatarozott szabalyok szerint téritési dijat fizetnek.

. Az étkezési téritési dijat havonta csekkel, vagy atutalassal egyenlithetik Ki.

. Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté, minden nap 9 o6raig elsésorban az OVPED
sziil6i feliiletén keresztiil, telefonon, vagy e-mailben a kovetkezé napra. A teljes hét lemondasa
a megeldzo hét péntekén 9 oraig torténhet.

. A gyermek hidnyzésa esetén a 100%-os téritési dijkedvezményben részesiiloknek is
kotelességiik lemondani az étkezést.

. Betegségbdl visszatérd gyermek étkezését el6z6 nap 9 oraig lehet igényelni.

. Hianyz6 gyermek szamara is igényelhetd az intézményi gyermekétkeztetés, amit kizarolag

e-mailben (faluovi@tahitotfalu.hu) kérhetnek a pontos datumok megjeldlésével, reggel 9 oraig. Ez
esetben otthonrol vitt ételhordoban vehetik at az Etkezé-konyhaban (2021 Tahitotfalu, Bajcsy-
Zsilinszky u. hrsz. 2510) 11-13:30 kozott.

. Fizetési elmaradas esetén fizetési felszolitast kiildiink.

. A felszolitas ellenére a kotelezett nem teljesiti a fizetési kotelezettségét, akkor az
intézmény intézkedik a tartozas adok modjara torténd végrehajtasa irant.

Etkezési kedvezmények jogszabaly alapjan:

. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

. tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

. olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

. olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem

Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at, vagy
. nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez a kovetkezo nyilatkozatot kéri az 6voda:

A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szold 328/2011. (X11.29.) Korm.
rendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozattal.

Etkezést lemondani az alabbi telefonszamokon lehet: Epreskert Ovoda:
Kozponti telefonszam: 26-387-055

Bergman Ildiko: 30-943-4046

Bénati Anita: 30-326-6272

Almaskert Ovoda:
Kozponti telefonszdm: 26-385-893
Molnar Gergelyné: 30-326-0978

9.3. A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések

. A gyermekek hianyzasat be kell jelenteni a csoportos évodapedagogusnak, az OVPED
sziildi feliiletén az iizendfiizetben, vagy gyorsiizenetként. Ha ez nem lehetséges, akkor a hianyzas
elsé napjan az 6vodai telefonszamok egyikén, vagy e-mailben be kell jelenteni, jelezni kell tovabba
a hianyzas varhato idétartamat is. A hidnyzast 9 oraig kérjiik bejelenteni.

. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

. a szllo eldzetesen bejelentette az 6vodapedagogusnak, hogy gyermekét nem viszi el
az 6vodaba, utdlag errdl igazolast nyujt be,

. egy nevelési évben 30 napot igazolhat a sziild szeptember 1. €s junius 21. kdzott,
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. a gyermek beteg volt, és az orvos altal kiallitott orvosi igazoldst nyujt be (az orvosi
igazolason szerepelnie kell, hogy mettdl meddig volt beteg és mikortdl mehet kdzosségbe)

. a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

. El6zetes irasbeli kérelemre, ha mar sziiléi igazolas nem all rendelkezésre, vezetoi
engedéllyel és igazolassal is hianyozhat a gyermek.

. Az igazolés benyujtasa elsdsorban az OVPED sziil6i feliiletén torténik, ha ez nem
lehetséges, akkor papir alapon a csoportos é6vodapedagdgusoknal.

. Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

. Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napndl tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje, — a

gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat — ¢és hataskorok ellatdsarol, valamint a gyamhatosag
szervezetérol ¢és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti 0vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat és az 6voda, haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltdrasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jarasaval és érdekeit szolgalo feladatokat.

. Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az évodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztidsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot, ha pedig eléri a husz nevelési napot,
ugy értesiti az illetékes gydmhatosagot.

10. Védo, 6vo eloirasok

. amelyeket a gyermekeknek az 6voddban valo tartézkodas soran be kell tartaniuk,
. amelyeket az 6vodapedagogusoknak és a neveld munkat segité alkalmazottaknak be kell
tartaniuk.

10.1. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok

. étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

. étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

. sajat torolk6zo hasznalata,

. a WC rendeltetésszerli hasznalata,

. étkezéseknél a szilikséges mennyiségii étel elfogyasztasa,

. szomjusag csillapitdsadra nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,
. ebéd utani agyon pihenés, alvas,

. friss levegdn torténé mozgasban vald aktiv részvétel,

. cukor ¢és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha

erre kiilon engedélyt kapott,
. a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be.



10.2. A gyermek testi épsége, biztonsaga érdekében betartando ovodai eléirasok

Belsé tér:

. Az o6vodéaba érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
ovodapedagdgusnak, egyébként a kaputol elengedett gyermekért feleldsséget nem tudunk vallalni,
mivel az 6vodapedagogus nem is tud a gyermek megérkezésérol.

. Az intézménybdl vald tavozéaskor, sziild és gyermek kozésen koszonjenek el az
6vodapedagogustol.

. A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, dolgot, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon, gyogyszer, stb.).

. Gyobgyszer, illetve gyogyhatasu készitmény nem hozhat6 az 6vodaba, mivel kizardlag
egészséges gyermeket fogadhatunk. Ez aldl a kronikus betegségben (asztma, lazgorcs, stb.)
szenvedd gyermek jelent kivételt, abban az esetben, ha ezt az 6vodapedagogus felé az orvosi
szakvélemény bemutatasaval jelezték.

. Az épiilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a sziiloktol
IS.

. Az ebéd utan hazamend gyermekekre, a sziiloknek a folyoson, bejarati ajtd el6tt lehet
varakozni.

. A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még abban
az esetben is, ha a sziild vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekért.

. A csoportszobaban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek megteremtése
érdekében az asztalok kozott nem szabad futkérozni, kergetdzni.

. A gyermek tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja, tarsai testi épségét nem
veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhat.

. Alvasidében a gyermekek csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatjak
maguknal.

. A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszerlien kell

haszndlni. Kiilonosen fontos a vizualis eszkozokkel kapcsolatos szokasok betartasa (pl. ollo,
ceruzak, ragaszto, stb.)

Kiilsé tér:

. Az ovoda kapuinak napkodzbeni zdrasanak rendje a kapun, mindenki szamara jol lathatd
helyen olvashatd

. A gyermekek nagymozgisos jatéka (labdazas, fogdcska) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélyiilt jatekat.

. A sziild az udvari élethez az évszaknak és iddjarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyoz6 ruhazatot kell, hogy biztositson.

. A rajz, mintdzas, kézimunka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az eszkozoket a
gyermekek kizarolag iilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak.

. Aszfaltkrétaval csak a kijeldlt helyen rajzolunk.

. Az tligyességi jatékokat (ugroéiskola, ugrokotél, gumiszalag) a futotértdl félreesd, az
6vodapedagodgus altal kijelolt helyen jatszhatjak.

. A maszoka alatt — hasznalat k6zben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem szabad.

. A cstszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezé gyermek akkor
kezdheti meg a csuszast, ha az eldtte levd mar lecsuszott.

. A kertészkedéskor hasznalhatd eszkozoket (gereblye, seprii, locsold) a gyermekek csak
felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak.

. Kérjiik a sziiloket (hozzatartozokat), hogy a gyermekek udvari tartézkodasa alatt ne

zavarjak meg Oket, keritésen keresztiili beszélgetéssel. A gyermekek a keritésen keresztiil nem
fogadhatnak el semmit, az 6vodapedagogusok altal ismeretlen személyekkel nem beszélgethetnek,
nem adhatnak informéciot. Minden ilyen esetben a gyermekeket elkiildjiik a keritéstol!



Az 6voO-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének €s testi épségének védelmére vonatkozo
eloirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos ¢és az elvarhatd
magatartasformat az elsd, 6vodaban toltott naptol kezdve folyamatosan (az életkori sajatossagoknak
megfeleléen), a belsd szabalyzat alapjan ismertetjiik, a csoportnapléban dokumentaljuk. A belsé
szabalyzatot évente aktualizaljuk.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok, nagyobb testvérek nem vehetik
igénybe a jatszoeszkozoket és az udvart. asaink i iil6 ¢ gséi A ja

iat¢kokat.

A gyermekek altal bevitt jatékokra, eszkozokre vonatkozo szabalyok

A gyermek 6vodapedagdgusai — szem eldtt tartva a gyermekek érdekeit — korlatozhatjak, feltételhez
kothetik, illetve adott esetben meg is tilthatjak az 6vodai élet gyakorlasahoz nem sziikséges targyak
bevitelét. Az dvodapedagogus errdl sajat hataskorben donthet. Amennyiben az eldirt szabalyozast a
sziilo és a gyermek nem tartja be, a keletkezett karért az 6voda feleldsséget nem vallal (Nkt. 25. § 3.
bekezdés).

. A gyermekek az 6vodapedagdgus engedélyével vihetnek be a csoportba jatékot, eldre
kijelolt, meghatdrozott napokon, ezek csak olyan jatékszerek lehetnek, amelyek nem veszélyeztetik
a gyermek és tarsai testi épségét.

. Nem vihetd be olyan jaték, eszkdz, amely félelmet, undort kelt vagy oly mértékben elvonja
a csoport figyelmét az dvodai jatéktevékenységtol, hogy ez altal veszélyezteti az egészséges
személyiség fejlodést.

. Az 6vodapedagdgus a veszélyesnek tartott jatékot, eszkozt elveszi és délutdn a sziilonek
adja at.
. Az otthonrdl behozott kerékparokat, rollereket, szankokat a kijeldlt helyen kell tarolni,

azonban feleldsséget nem vallalunk érte.

A gyermek ruhazata az 6vodaban

. A gyermek akkor apolt, ha haja, ruhdja tiszta, gondozott, illetve a korme tiszta €s megfeleld
méretlire le van vagva. Ha ez nem valosul meg, az veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését.
Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha nem torténik valtozads, abban az esetben jelezziik a
gyermekjoléti szolgalatnak.

. Hosszl hajt lanyok Osszefogott frizuraval érkezzenek az 6vodaba, hajkefe, pot hajgumi és
hajcsatt legyen a polcukon.
. A szobai, udvari valtoruhat, cipdt egészségi €s kényelmi szempontok szerint valasszak ki.

Nem célszerli a szoros, esetleg kindtt ruhdzat. Keriilendé a miiszalas, illetve a tul merev anyaga
farmeroltozet. Célszeri a papucs, mamusz melldzése, mivel ezek balesetveszélyesek ¢€s tartos
viseletiik karositja a labboltozat fejlédését.

. Az 0ltozEk, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik, ez megkonnyiti a gyermek dovodai
életét és az esetleges elcserélés elkeriilése érdekében. A ruhdkat, cipdket a kijeldlt helyen, az
oltézében, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

. A ruhés zsdkban mindig legyen megfeleld mennyiségli (az adott évszaknak megfeleld)
potruha (fehérnemi, zokni, po6ld). A sziild kotelessége megfeleld mennyiségli €s méretii
valtoruharol gondoskodni.

. Ekszerekért nem véllalunk feleldsséget, a fiilbevalok, nyaklancok és karkotok
balesetveszélyesek lehetnek.



Egyéb az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

. A vezetd szabalyozza az 6voda épiiletében vald tartozkodast, amely eldiras a szervezeti és
mukodési szabalyzatban talalhaté meg.

. Az dvoda kapujat érkezés és tdvozas utan minden esetben riglivel be kell zarni.

. A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély kérése

utan, csakis az o6voda profiljaval, tevékenységével, miikddésével kapcsolatos, illetve azzal
Osszefiiggo reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdetétabléjara.

. Az o6voda épiiletének hasznositisa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan,
amennyiben az alapitd okiratban a hasznositds, mint vallalkozasi tevékenység szerepel, megteleld
szabalyozas ¢és a feltételek kialakitdsaval, lehetéség van az ¢épiilet egyes helyiségeinek
hasznositasara.

. Fontos és betartand6 el6iras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom
vagy parthoz kotédd szervezet nem milkodhet, tovabbad amig az 6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

. Az 6voda teriiletén nincs az eldirdsoknak megfeleld, a dohanyzasra kijeldlhetd, erre
alkalmas helyiség, ezért a dohanyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabba az 6voda
terliletén az alkohol- és drogfogyasztas.

. Az 6voda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathat6, kivéve az 6voda
altal szervezett rendezvényen.

. A tliz- és bombariad6 esetén sziikséges teendOk felsorolasat az intézmény szervezeti és
miikodési szabalyzata tartalmazza.

. Megbotrankoztatd viselkedés (pl. alkoholos allapot) esetén az oOvoda dolgozoi
felszolithatjak a helytelentil viselkedd személyt az 6voda elhagyasara.

. A szilil6 minden nevelési év elején, nyilatkozat kitoltésével rendelkezik arrdl, hogy az
6vodabdl ki viheti haza gyermekét.

. Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint, a gyermekért érkezd felnétt nem cselekvoképes

(alkohol, vagy drog befolyasoltsaga alatt 4ll), nem adhato ki a gyermek. Ebben az esetben a masik
sziilét, vagy meghatalmazott felnottet kell értesiteni. Ha ez tobbszor eldfordul, jelezni kell a

gyermekvédelemnek.
. 14 éves kor alatti testvérnek nem adhaté ki a gyermek, sziiléi engedéllyel sem.
. Valas esetén kizardlag birdsagi, vagy gyamhatosagi hatarozat alapjan tagadhatjuk meg a

sziilonek gyermeke kiadasat.



11. Zaro rendelkezések
11.1. A hazirend modositdsa

Az elfogadas mddja: a Hazirendet az dvodavezetd késziti el, a nevel6testiilet véleményezi €s dont
elfogadasarol, a Sziiléi K6zosség tajékoztatast kap rola.

Nkt. 85. § (1) A fenntarténak, a mlkddtetonek, egyetértési joga van a koznevelési intézmény
hazirendje tekintetében, amennyiben a hazirend valamely pontja szerint a fenntartéra, a
mukddtetore tobbletkotelezettség, illetve tobbletkoltség harul. Az egyetértés kialakitdsira harminc
nap all rendelkezésre.

Feliilvizsgalata: évente.

A modositas lehetséges indokai: jogszabalyi valtozasok, nevelGtestilleti hatarozatok, Sziil6i
Ko6z0sség javaslatai.

11.2. A hdzirend nyilvdnossdga, megismerése

Az SZMSZ mellett a Hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint minden sziild szdmara
hozzaférhet6vé tessziik az OVPED sziil6i feliiletén keresztiil.

12. Legitimacios zaradékok

12.1. Elfogado hatarozat

Az intézmény nevelGtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, nevelotestiileti értekezleten
megyvitatta, és a médositasat a 2023/.7... szamu hatdrozataval elfogadta.

Tahitétfalu, 2023. szeptember 6.
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intézményvezetd neveldtestiilet képviseldje

12.2. Megismerési nyilatkozat

A Tahitétfalui Ovodék, Boles6de és Konyha sziiléi munkakozossége (SZMK) nevében kijelentem,
hogy az intézmény hazirendjének tartalmat megismertiik, véleményeztiik.

Tahitotfalu, 2023. Fre D ual2en €.

SZMK képviselé SZMK képviseld



12.3 Elfogado hatdrozat

A fenntarté képviseldje az intézmény hazirendjének tartalmat megismerte,
véleményezte, annak tartalmaval egyetért.

Tahitétfalu, 2023. M,plﬁwm 2
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Mellékletek



1. Panaszkezelési szabalyzat

Panaszkezelési eljards célja, hogy az 6voddban torténd nevel6-oktatdé munka, illetve mas
munkavégzés sordn felmeriild problémdkat, vitdkat a legkorabbi id6pontban, a
legmegfelelobb szinten lehessen feloldani.

Panasz: az intézménnyel partneri, illetve munkatarsi kapcsolatban 4ll6 személy szdéban
(személyesen) vagy irdsban jelzi, az intézmény tevékenységével 0Osszefiiggd, ahhoz
kapcsolodd  bejelentését, reklamacidjat, kérelmét, problémajat. Ebben a panaszos
megfogalmazza a kifogasolt eljarast, egyértelm{i, konkrét igényt fogalmaz meg vele

kapcsolatban.

. A panasz eljarast, allapotot vagy dontést kifogasolo, sérelmezd olyan kérelem, amely
intézkedéssel parosul.
. Altalanos jogorvoslati eszkdz. Béarmely érdeksérelemmel vagy jogsérelemmel

kapcsolatosan az dvoda vezetdjéhez (megbizottjahoz, tdAmogato szervezet vezetdjéhez) panasz
nyujthatd be, szoban vagy irasban.

. A panaszra az illetékes személy 15 munkanapon beliil koteles valaszt adni, szobeli
panasz esetén szoban, irdsbeli panasz esetén irdsban, a panaszt tevd személy személyétdl
fliggetlendil.

Jogorvoslat:

. Minden olyan kérelem, amely egy jogszabaly (ilyen a Hazirend is) alapjan hozott
dontés megvaltoztatdsdra irdnyul. A jogorvoslat elnevezési tirgya lehet: panasz, kifogés,
fellebbezés, felszolalas, észrevétel, feliilvizsgalati kérelem, stb.

. Dontés elleni jogorvoslati kérelem irasban nyujtando be.

Jogorvoslat lehetdségerdl, annak modjarol és formajardl (mennyi idon beliil, kinél kell
benyujtani, hany példanyban, stb.) a dontéshozonak kell tdjékoztatni a dontésben érintett
személyt. Az irasban érkezett panaszokat és jegyzokonyveket iktatni kell.

Panasz felvétele

Az intézmény dolgozoinak — elsdsorban a pedagdgusoknak — a sziiloi értekezleteket, fogado
orakat kovetden minden egyes partneri panaszt dokumentalni kell, és arrdl tajékoztatni kell az
intézmény vezetését.

Az alkalmazott panaszat szoban vagy irdsban eljuttatja ahhoz a személyhez, aki a feleldse az
adott teriiletnek, ahol a probléma felmeriilt.

A partner panaszat a kovetkez6 modon teheti meg:

. szoban, személyesen

. irasban (postai vagy elektronikus modon)
A panaszt fogadhatja:

. pedagbgus

. intézményvezeto



A panaszok kezelése

(100 Panaszt az 6vodas gyermek esetében torvényes képviseldje tehet.

[J[1 Panasszal az 6vodavezetohdz, a csoport 6vodapedagdgusahoz, a tamogatd szervezet
vezetdjéhez lehet fordulni.

[J[J A panaszos problémajaval az érintetthez fordul.

A panaszt felvevo személy sajat hataskorében kisérletet tesz a panasz okanak elharitasara, a
probléma megnyugtatd lezarasara, amennyiben ez lehetséges. Ha a panasz okat nem sikeriil
elharitani, a panasz tényérdl, koriilményeirdl tajékoztatni kell az intézmény vezetését.

[0 A panaszrol, jelzésrdl minden esetben irasbeli emlékeztetdt kell késziteni, a mellékelt
nyilvantart6 lapon.

[J[1 Az 6vodavezetd 3 munkanapon beliil egyeztet a panaszossal. Sziikség esetén tiirelmi id6t
hataroz meg (1 honap).

O A panasz valosagtartalmat, a panaszt kivaltdé probléméanak oktatdsi folyamatra,
munkafolyamatra gyakorolt hatdsat meg kell vizsgilni. Ebbe az érintett feleket —
pedagogusokat, dajkat, sziiléket/munkatarsakat — be kell vonni.

[0 Ha az egyeztetést megnyugtatd megallapodds zarja a tiirelmi idon beliil, akkor a
panaszkezelés eredményesen zarul.

[J[1 Ha a probléma ezek utan is fenndll, a panaszos jelenti a panaszt a fenntart6 felé.

A panaszkezelés dokumentalasa

. A szobeli, helyben rendezett panaszokrdl és a helyben nem megoldhato6 bejelentésrol
is emlékeztetdt kell késziteni.
. A panaszkezelési eljaras gyakorlati [épéseit minden esetben irasban kell rogziteni.

(hitelesitett egyeztetések, megallapodasok, emlékeztetok).

A dokumentumokat az érdekelt felek alairasaikkal hitelesitik.

. A probléma megoldasa esetén jegyzOkonyvben rogzitésre keriil a ténye.

. Panasszal kapcsolatos iratok megdrzésére az altalanos szabalyok irdnyadoak.



Zaradék
A Panaszkezelési Szabdlyzatot az intézmény nevelStestiilete a 2023. szeptember 6. napjan
megtartott értekezletén a Hazirend mellékleteként elfogadta.

Tahitotfalu, 2023. szeptember 6.

........... oeweh e | \;MQQM\G@»‘

Banati Anita Nevelotestiilet képviseletében
intézményvezeto '

A sziiléi szervezet képviseletében nyilatkozom arrdl, hogy a Panaszkezelési Szabalyzat
gyermekekre vonatkozo rendelkezéseit a sziiloi szervezet megismerte.

Tahitotfalu, 2023. M{WW"*’"‘:

\ ~
. Bluiden Alsopials W AT 7 N

SZMK képviseletében SZMK képviseletében

A fenntart6 képviseletében nyilatkozom arrdl, hogy a Panaszkezelési Szabalyzat gyermekekre
vonatkozo rendelkezéseit a fenntartd jovahagyta.

Tahitotfalu, 2023. JAPLAen L.

Fenntarto képviseloje



Panaszkezelési nyilvantarto lap

Panasztétel id6pontja: Panasztevo neve:

Panasz leirasa:

neve: Kivizsgalas mddja:

Panasz fogado . s .
& beosztasa: Kivizsgalas eredménye:

Sziikséges intézkedés:

Végrehajtasért felelds neve: Panasztevo tajékoztatasanak idépontja:




2. Sziiléi igazolasok

Sziiloi nyilatkozat a gyermek egészségi allapotarol (0vodat elészor igénybe
vevok)

Sziil6i nyilatkozat a gyermek egészségi allapotarol

ATUIIIOtt. .o e (sziilé/torvényes  képviseld neve),
100100 nevll 6vodas gyermek torvényes

képvisel6je nyilatkozom, hogy gyermekem nem szenved fertéz0 betegségben. A mai napon
(kozosségbe bocsatas datuma), és az ezt megel6zd 48 oraban gyermekemnél a kovetkezo tlineteket
nem észleltem:

Laz, torokfajas, natha, kohogés, nehézlégzés, hanyas, hasmenés, borkiiités, szemgyulladas, fiilfajas.

Tahitotfalu, 2023. .....ccovviiiii
torvényes képviseld alairasa

Sziiloi nyilatkozat és igazolas (hianyzas utan)

Sziiléi igazolas

A hidnyzas IAGLArtAMA: .. ...ooiiiiie et
A NIANYZAS OKa: ..o e
ATUITOTE « ettt ettt ettt s b e et e e ete e e s abeeesbaesabeeesseenseeseseeas (sziil6 neve)

....................................................................................................................... (gyermek neve) torvényes
képviselGje biintetéjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy gyermekemnél az alabbi tiinetek
egyike sem all fenn: 14z; szaraz, kinzé kohdgés; izomfajdalom; felsé 1€guti hurutos tiinetek; hasmenés,
laza széklet; borkiiités.

Tahitotfalu, 2023, ...

torvényes képviseld alairasa



